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岳阳县2021年度部门整体支出
绩效评价自评报告



部门(单位)名称：岳阳县农业广播电视学校
预算编码：419004 
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组



报告日期：2022年10月21日


	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	蒋世平
	联络电话
	13807403796

	人员编制
	8
	实有人数
	7

	职能职责概述
	负责远距离农业成人大专教育，农村实用技术培训，绿色证书培训，组织实施移民培训，劳动培训，扶贫培训，新型职业农民培育工作，组织开展全县农民体育健身活动。

	年度主要
工作内容
	任务1：全年预算申请到位和下达数量在95%以上，三公经费变动率≤0；
任务2：大力开展各种农民实用技术培训和新型职业农民的培育工作；
任务3：为我县的新农村建设和现代农业发展提供强有力的人才支撑。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	我们对整个财政资金支出情况和工作成果进行了认真分析，部门整体支出达到了预期工作成果，实现了预期工作目标，通过部门整体评价，特别是培训项目的实施，既提高了农民职业技能，又提高了农民的素质教育，为我县的新农村建设和现代农业发展提供强有力的人才支撑。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财
政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他
收入

	农广校
	115.29
	1.78
	74.86
	
	
	38.65

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	农广校
	115.29
	115.29
	73.07
	42.22
	
	
	

	机构名称
	三公经费
合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	农广校
	0.8
	0.8
	
	
	

	机构名称
	固定资产
合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	农广校
	41470
	41470
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：劳动技能培训100人
目标2：农民教育培育70人
目标3：移民培训150人
目标4：短期技能培训400人
	

	整体支出
绩效定量目标及实施计划完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标
（部门工作实绩，包含上级部门和市委市政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：三公经费控制率
	100%

	
	
	
	指标2：政府采购执行率
	100%

	
	
	
	指标3：公务卡刷卡率
	60%

	
	
	
	指标4：固定资产利用率
	100%

	
	
	数量指标
	指标1：财政供养人员控制率
	100%

	
	
	
	指标2：三公经费变动率
	≤0

	
	
	
	指标3：各项培训任务完成率
	100%

	
	
	时效指标
	指标1：各项培训资金使用率
	100%

	
	
	
	指标2：各项培训任务完成情况
	按时完成培训任务

	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	保障全年机关正常运转和各项培训任务顺利完成
	100%

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	
	

	
	效益目标
（预期实现的效益）
	社会效益
	为农业现代化提供有利支撑
	效果明显

	
	
	经济效益
	促进农民增产增收，农民素质逐步提高
	效益显著

	
	
	生态效益
	指标1：
指标2：

	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	学员满意率
	98%

	绩效自评综合得分
	97

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	    蒋世平
	校长
	农广校
	

	侯玲玲
	副校长
	农广校
	

	方永红
	副校长
	农广校
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：








                                                         年    月    日

	部门（单位）意见：








                                        部门（单位）负责人（签章）：
                                             年    月    日


填报人（签名）：侯玲玲                 联系电话：15080972516
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况
（一）部门（单位）基本情况
岳阳县农业广播电视学校为岳阳县农业农村局所属公益一类财政全额拨款副科级事业单位，财务独立核算。编制数8人，本部门在编在岗职工7人，退休3人。内设有3个股室：教务股、财务股、综合股。
（二）部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等
 2021年农业广播电视学校整体支出共计115.29万元，其中基本支出115.29万元。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
2021年农业广播电视学校基本支出115.29万元，其中人员经费49.61万元，主要用于人员的基本工资福利支出、五险一金的缴纳；公用经费25.25万元，主要包括机关运行经费和各项培训费用的开支。公用经费中的“三公”经费合计0.8万元，其中公务接待费0.8万元，公务用车维护0万元，公务用车购置费0万元,因公出国0万元。
（二）专项支出
无
3、 部门（单位）专项组织实施情况
    无
四、部门（单位）整体支出绩效情况
（一）扎实抓好培训工作
2021年，我校圆满完成高素质农民培训70人的培训任务。我校与县局业务股室、二级机构，县畜牧水产发展服务中心、县人社局、县移民局、县职业中专、县新科职校、专业合作社、农业龙头企业等联办了多个实用技术培训班共32期，共培训3600多人次；覆盖粮食、黄茶、鸽业、生猪、葡萄、金盆柚、蔬菜等特色农业产业，一定程度上促进了农民增收，农业增效。为了抓好省级田间学校示范县创建，建好培训基地，完善田间学校设施，扩大基地培训规模，已争取省级2022年农民教育专项补助计划。今年劳动技能培训100人、农民教育培育70人、移民培训150人、短期技能培训400人，高标准商质量地完成了各项培训任务。此外，省级农民田间学校新墙优质葡萄专业合作社农民田间学校、民心蔬菜专业合作社农民田间学校、枫树湾畜牧有限公司农民田间学校、洞庭春纯天然茶叶有限公司农民田间学校、清渠农业发展有限公司农民田间学校，这5所省级示范性农民田间学校今年共举办优质葡萄种植、生猪养殖、茶叶种植、黄茶制作、蔬菜种植、特种水产养殖等培训班13期，培训种养专业大户和农民700多人次。
（二）抓农民体协工作，开民农民健身活动。
一是岳阳县农民体育协会在农广校设立了专门办公室，并配备了体协专干；二是按照湖南省农业农村厅和湖南省体育局〔2018〕66号文件精神，进一步加强了农民体育工作，扎实抓好了农民群众的各项健身活动；三是开展了我县农民传统体育项目（如广场舞、花古戏、民间武术、篮球、乒乓球等）和新创项目的挖掘整理工作，把全县农民体育健身活动普及化、常态化、规范化。
4、 存在的主要问题
一是招生形势严峻，办学难度加大。近年来，专本科函授教育多，由于办学单位众多，生源越来越少，招生竞争激烈，我校的优势不多、特色不明，面临着招生越来越难，生源越来越少的困境。
二是专项投入很少，办学经费紧缺。省市县每年用于改善农广校办学条件专项投入少，存在办学经费紧张、事业经费不足问题。加之农民教育培训工作量大、产业需求突出、任务艰巨、各项支出相应增大，农民教育培训工作经费短缺尤为突出，严重制约了我校的发展和农民教育培训工作的顺利开展。
三是办学条件较差，教学资源不足。由于没有独立的办学场地，没有学教、食宿一体化的硬件，所以导致办学条件较差。另外聘请的专、兼职教师和土专家、田秀才覆盖面窄，目前的电教设备难以适应现代教学要求，导致电教化水平滞后，媒体资源利用率低，专业书籍存量不足，教学手段单一，在一定程度上制约了教学工作的顺利开展。






[bookmark: _GoBack]
