2024年度岳阳县工业和信息化局
整体支出绩效自评报告































部门(单位)名称：  岳阳县工业和信息化局
2025年5月16日
(此页为封面)



[bookmark: _GoBack]一 、部门(单位)基本情况
本单位是由原经委、乡企局、二轻局、民营办4个单位合并而成的县政府工信主管部门，曾用名有企业发展局、工业局等，于2011年7月机构改革正式设立，主要工作职能是工业经济运行调节、服务全县工业企业、推进信息化发展、电力行政监管改革等。
二、一般公共预算支出情况
( 一 )基本支出情况
2024年，本单位基本支出共计651.79万元，其中人员经费475.3万元，公用经费176.49万元，人员支出主要为职工基本工资、津补贴、公务用车补贴、绩效工资、社会保障缴费、公积金缴费、绩效奖金、年终一次性奖金等；公用支出为办公费、印刷费、水电费、邮电费、物业管理费、差旅费、维修费、培训费、招待费、会议费以及其他一般公用支出；对职工和家庭个人补助；办公设备购置维修等其他资本性支出。
( 二 )项目支出情况
2024年，本单位项目支出共计716.26万元，主要为岳阳县丰利纸业公司退出生产奖补资金及其他小部分对其他企业的奖补资金。因项目金额及支出时间由财政确定，本单位只负责资金拨付的监管，因此该笔项目资金未纳入本单位年初预算，不做专项资金绩效评价。
3、 政府性基金预算支出情况
    无。
4、 国有资本经营预算支出情况
    无。
5、 社会保险基金预算支出情况
    无。
六、部门整体支出绩效情况
2024年共计收入1368.05万元，支出1368.05万元，达到收支平衡。三公经费控制率、政府采购执行率、财政供养人员控制率均达到100%。严格贯彻执行党政机关厉行节约、反对铺张浪费、精打细算的原则，采取了“三公”经费限额管理，减少了不必要的开支。认真贯彻执行党政机关公务接待管理办法，强化公务接待审批制度。服务对象满意度达98%，完成本年整体支出绩效目标。
七、存在的问题及原因分析
1、 预算数据与决算数据存在一定差异，因为部分资金没有纳入年初预算，本单位只存在部分监管职能，不负责资金的具体使用，建议这部分资金由财政直接支付。
2、 单位的部分必需资金如工会经费等财政未纳入预算，导致预算执行率有一定差异。
8、 下一步改进措施
加强与财政沟通，建议增加单位必要开支的预算资金，合理使用，提高预算执行水平，增加资金使用效率。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
按规定时间在政府门户网上进行公开。
十、其他需要说明的情况
    无。
