2024年度岳阳县林业局部门(单位)

整体支出绩效自评报告
部门(单位)名称：(盖章)

2025年5月 10日
一、部门(单位)基本情况
2024年，县林业局机关实有122人含：实有公务员13人,岳阳县森林病虫害防治检役所5人，岳阳县林业行政综合执法大队8人，相思山国有林场4人，其他事业人员92人；局机关内设机构：办公室（县绿化委员会办公室）；人事股；计财股（财务核算中心）；法规股（行政审批办公室）；资源管理股（林业产业发展股）。二级机构：岳阳县森林病虫害防治检疫所；岳阳县营林基地工作站；岳阳县林业技术推广中心；岳阳县林业行政综合执法大队；岳阳县公益林管理站。主要负责全县林业及其生态建设的监督管理；组织、协调、指导和监督全县造林绿化工作；承担森林资源保护发展监督管理的责任；组织、协调指导和监督全县湿地保护工作，拟订区域性湿地保护规划；组织实施建立湿地保护小区、湿地公园等保护管理工作。组织、指导陆生野生动植物资源的保护和合理开发利用。负责林业系统自然保护区的监督管理；承担推进林业改革，维护农民经营林业的合法权益责任；拟订集体林权制度等重大林业改革意见并指导监督实施。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2024年基本支出2742.79万元。其中：工资福利支出1892.86万元；一般商品和服务支出666.86万元。 

（二）项目支出情况
2024年项目支出4828.64万元.主要有森林防火，林长制工作经费，林业育苗补助，森林保险配套等。
三、政府性基金预算支出情况
2024年政府性基金预算支出451.69万元，主要有各乡镇林长制奖励资金。

四、国有资本经营预算支出情况
2024年无国有资本经营预算支出

五、社会保险基金预算支出情况
2024年无社会保险基金预算支出

六、部门整体支出绩效情况
1、预算执行。（1）在职人员控制率，2024年初林业局机关编制人数为122人。年末实有人数为122人，控制率为100%，没有超编现象。（2）预算完成率100%，全年预算收支7609.39万元，全年执行数为7609.29万元，实现了年度收支平衡。
2、预算管理。（1）控制日常公用经费开支，年日常公用经费573.47万元，主要用于办公电脑及耗材、办公室日常用品、房屋设备维修及保养等开支。（2）“三公”经费控制率100%，“三公”经费支出年初预算5万元，本年度“三公”经费实际支出0.90万元，是严控缩减所有公务接待的结果（3）管理制度健全，按照县财政有关文件，2024年我们制定了财务管理制度和会计核算等管理制度，严格按照制度执行。（4）预决算信息公开性，按照规定的内容、时间在政府网站公开预决算信息，做到基础数据信息和会计资料真实、完整、准确。
3、职责履行。（1）按照县委县政府要求，制定全县造林绿化的指导性计划；（2）组织监督林业资源保护管理；（3）组织编制并监督执行全县森林采伐限额，监督检查林木凭证采伐、运输，组织、指导林地、林权管理；（4）组织、协调、指导专业森林扑火队伍开展防扑火工作；承担县森林防火指挥部的具体工作；（５）指导林业有害生物的防治、检疫工作。通过一年的努力工作，县林业局系统干部切实转变工作作风，提高办事效率，使全县的生态经济效益得到有效提高

七、存在的问题及原因分析
（1）日常公用经费开支中用于林业生产方面支出所占比重偏低。
（2）日常无纸化办公控制不够。

八、下一步改进措施
1）进一步完善财务制度，规范财经纪律，严格控制非生产性开支，进一步提高无纸化办公。
（2）充实财务人员，加强财务人员培训，不断提高财务人员素质。

九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
综合以上各项指标，财务管理健全规范，没有发生违法违规现象，林业局2024年的部门整体支出绩效自我评价得到99.85分，自评结果：优秀。我们将在以后的工作中加强预算管理，严格控制各项经费的开支，提高经费的使用效率。
