









2024年度鹿角镇中心学校 整体支出绩效自评报告


























部门单位名称：鹿角镇中心学校
2025年 0 5 月 1 9日

一、部门(单位)基本情况
鹿角镇中心学校在编人员133人，实有人员133人，主要职责为教育教学。
2024年鹿角镇中心学校整体支出共计2855.2432万元，其中：一般公共预算支出2684.1272万元、纳入专户管理的非税收入拨款171.116万元。按支出性质分为基本支出2553.4432万元、项目支出301.8万元；其中人员经费2159.0892万元，日常公用经费394.354万元，项目支出301.8万元。
二、一般公共预算支出情况
一般公共预算支出共计2685.1272万元。
(一)基本支出情况
2024年鹿角镇中心学校基本支出共计2855.2432万元。
其中：人员经费2159.0892万元，主要包括：按国家规定支出的基本工资、津贴补贴、其他社会保险缴费、伙食补助费、机关事业单位基本养老保险缴费、其他工资福利支出、 离休费、退休费、生活补助、医疗费、住房公积金、其他对个人和家庭的补助支出；
日常公用经费394.354万元，主要包括：办公费、印刷费、 咨询费、水费、电费、邮电费、物业管理费、差旅费、维修  (护)费、会议费、培训费、公务接待费、专用材料费、劳务费、工会经费、福利费、其他交通费用、其他商品和服务支出、办公设备购置、专用设备购置、其他资本性支出。
(二)项目支出情况
项目支出301.8万元。
三、政府性基金预算支出情况：无
四、国有资本经营预算支出情况：无
五、社会保险基金预算支出情况：无
六、部门整体支出绩效情况
2024年，鹿角镇中心学校在县教体局的领导下，以教育教学为核心，落实立德树人根本任务，全年绩效自评得分为 92.5分。
(一)经济效益
通过优化资源配置和成本控制，学校资金使用效率显著提升。全年生均公用经费支出较上年降低5.3%,教学设备利用率提高至89%,闲置资产清理盘活资金12.5万元，有效缓 解了经费紧张问题。
(二)社会效益
教育质量提升：中考升学率达96.5%,较上年提高3.2%; 学生体质健康合格率提升至92%,获“县级体育特色学校”称号。
课后服务拓展：开设课后服务课程26项，惠及学生1200余人，家长满意度调查显示95%的家庭认可服务效果。
家校共育深化：举办家校活动15场，覆盖800余户家庭，推动社区文明建设，获评“县级家校共育示范校”。
(三)环境效益
绿色校园建设：完成垃圾分类设施全覆盖，生活垃圾减量20%,定点清运率达98%。
生态改造工程：新增绿化面积1200平方米，校园绿化覆盖率提升至35%,获评“岳阳县生态示范校园”。
七、存在的问题及原因分析
(一)预算及预算绩效管理方面
问题：绩效指标未全面覆盖核心职能(如学生体质健康达标率未量化)。
原因：目标设定缺乏与教学重点的联动机制，考核体系不完善。
(二)资金分配、使用和管理方面
问题：教研培训经费仅占日常公用经费的8%,电费、维修费占比过高(65%)。
原因：长期规划缺失，经费分配未优先保障教学质量提升需求。
(三)资产和财务管理方面
固定资产管理滞后：部分教学设备未及时登记入账，存在账实不符现象；老旧设备报废流程繁琐，占用存储空间。
(四)政府采购方面
采购计划性不足：部分教学物资因临时需求采用分散采购，未严格执行竞价流程，导致成本偏高。
八 、下 一 步改进措施	
(一)预算及绩效管理
增设学生体质健康达标率、学业进步率等核心指标，纳入年度考核体系(2025年9月前完成)。
建立应急资金储备池(规模为年度预算的5%),减少年中预算调整频次。
(二)资金管理
将教研培训经费占比提高至15%,优先保障教师专业发展项目(2025年试点学科先行)。
(三)资产管理
设立专职资产管理员岗位，每季度开展资产清查，简化报废审批环节(2025年6月前落实)。
(四)政府采购
制定年度教学物资采购清单，严格执行集中竞价，临时采购比例压缩至10%以内(2025年起实施)。
九 、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
结果公开：自评报告通过学校官网、乡政务公开栏公示，接受社会监督。
预算优化：压减低效支出(如冗余设备采购),2025年预算向智慧课堂、教师培训等项目倾斜20%。
责任落实：将绩效目标完成情况纳入中层干部考核，与评优评先挂钩。
十、其他需要说明的情况：无 
